
บทบาทหน้าที่  กต.ตร.
1.รับแนวนโยบายพัฒนา และบริหารงานตำรวจ
จากคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานตำรวจ (ก.ต.ช.) ไปปฏิบัติเพื่อให้เกิด
ผลตามนโยบาย
2. ให้คำปรึกษา และเสนอแนะการปกิบัติงานของ
สถานีตำรวจให้เป็นไปตามนโยบายของคณะ
กรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงาน
ตำรวจ (ก.ต.ช.)
3. ส่งเสริมให้มีการพัฒนา ประสิทธิภาพการปฏิบัติ
งานของข้าราชการตำรวจและการบริหารงาน
ตำรวจ
4. ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติ
งานของข้าราชการตำรวจในสถานีตำรวจให้เป็น
ไปตามนโยบายของ คณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานตำรวจ (ก.ต.ช.)
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บทบาทหน้าที่  ก.ตร. (ต่อ)
5.รับคำร้องเรียนของประชาชน เกี่ยวกับการปฏิบัติ
งานของข้าราชการตำรวจในสถานีตำรวจ และดำเนิน
การให้เป็นไปตามระเบียบ คณะกรรมการตรวจสและ
ติดตามการบริหารงานตำรวจ (ก.ต.ช.) ว่าด้วยการ
รับคำร้องเรียนของประชาชน เกี่ยวกับการปฏิบัติ
หน้าที่ของข้าราชการตำรวจ
6. ให้ข้อมูลข่าวสาร และเสนอปัญหาความเดือดร้อน
และความต้องการของประชาชนในเขตพื้นที่ 
7. ให้คำแนะนำและช่วยเหลือสนับสนุนการ
ประชาสัมพันธ์งานของสถานีตำรวจ
8. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรือที่
ปรึกษา เพื่อดำเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งตามที่
กต.ตร.สภ.มอบหมาย
9.รายงานผลการปฏิบัติให้ ก.ต.ช.ทราบตามที่
ก.ต.ช.กำหนด
10. อำนาจหน้าที่อื่นที่ ก.ต.ช.มอบหมาย
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