
 
ค ำสั่งสถำนีต ำรวจภูธรควนขนุน  

ที่  39/๒๕๖8 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรประเมินควำมเสี่ยงต่อกำรรับสินบน ในกำรประเมินคุณธรรมและควำม

โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
     (Integrity& Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจภูธรควนขนุน 

********************************** 
ตามท่ีประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติมอบหมายให้ส านักประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับส านักงานต ารวจแห่งชาติในการขยายการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity& Transparency Assessment: ITA)           
ลงสู่สถานีต ารวจภูธรควนขนุน เพื่อให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพื้นที่        
อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน นั้น   
 เพื่อให้การด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรควนขนุน ดังนี้  
  1. ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรควนขนุน    ประธานกรรมการ 
  2. รองผู้ก ากับการป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรควนขนุน กรรมการ 
  3. รองผู้ก ากับการ (สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรควนขนุน  กรรมการ 
  4. รองผู้ก ากับการสืบสวน สถานีต ารวจภูธรควนขนุน  กรรมการ 
  5. สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรควนขนุน  กรรมการ 
  6. สารวัตรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรควนขนุน   กรรมการ 
      7. สารวัตรอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรควนขนุน   กรรมการ     
           8. รองสารวัตรธุรการ สถานีต ารวจภูธรควนขนุน                         กรรมการ/เลขานุการ                                                                                         
    หน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ  
     1. วิเคราะห์ความเสี่ยงต่อการรับสินบนตามแนวทางการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจภูธรควนขนุน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
     2. วางแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน และหาแนวทาง/มาตรการในการควบคุม
ความเสี่ยงต่อการรับสินบนในทุกสายงานและในภาพรวมของสถานีต ารวจภูธรควนขนุน 
     3. ขับเคลื่อนให้สถานีต ารวจภูธรควนขนุน ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานหรือการจัดกิจกรรมต่างๆ 
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดคุณธรรมมีความโปร่งใส และป้องกันการทุจริตการรับสินบนในทุกสายงาน 
     4. รองสารวัตรธุรการ สถานีต ารวจภูธรควนขนุน รวบรวมผลการปฏิบัติพร้อมภาพถ่าย           
รายงานให้ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรควนขนุน ทราบตามก าหนด      

    ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   สั่ง ณ วันที่  30  มกราคม  พ.ศ.2568 
    
      พันต ารวจเอก   
                   ( สการียา  ยูโซ๊ะ ) 
                             ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรควนขนุน  
 


